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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO ISTITUTO 

COMPRENSIVO "CARLO ALBERTO DALLA CHIESA" 
Sede legale : Via Mario Rigamonti, 10 - 00142 ROMA - ☎ 065036231 fax 065036231 

Sede amministrativa : Via Grotta Perfetta, 615 - 00142 ROMA - ☎ 065032541 fax 065043058 

  PEO RMIC82900G@istruzione.it  - PEC RMIC82900G@pec.istruzione.it  
Codice fiscale 97198350585 Codice Meccanografico: RMIC82900G  

Distretto 19 Ambito Territoriale Lazio 6  
CODICE UNIVOCO IPA UFNN84 

 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dell’I.C. “C.A. Dalla Chiesa” 

 Roma 

 

ALLEGATO A  

 

 

 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
AVVISO PUBBLICO  

PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO CON INCARICO INDIVIDUALE PER LA 

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: 

 

“PNRR – Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 

“Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato 

dall’Unione europea – Next g generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms” 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI INDIVIDUALI, 

aventi ad oggetto le attività di Progettazione, di Consulenza didattico-pedagogica e di Collaudo tecnico 

 

Titolo del Progetto: “D.A.D.A.U.M.P.A., un balzo nel futuro” 

CUP: I84D23000460006 

CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-24346 

 

 

Il/La sottoscritto/a 

 

COGNOME                  

mailto:RMIC82900G@istruzione.it
mailto:RMIC82900G@pec.istruzione.it
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NOME                 

 

CODICE FISCALE                 

 

DATA DI NASCITA   /   /          

 

LUOGO DI NASCITA                

 

PROVINCIA    

 

COMUNE DI RES.ZA                

 

PROVINCIA    

 

VIA/PIAZZA/CORSO             N.    

 

CAP      

 

TELEFONO            

 

 E-MAIL                  

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO 

 

CHIEDE  

 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione in oggetto per il reclutamento del personale interno, per le 

seguenti Figure: 

 PROGETTISTA SCUOLA PRIMARIA  

 PROGETTISTA SCUOLA SECONDARIA I° GRADO 

 COLLAUDATORE TECNICO AMMINISTRATIVO  

 CONSULENTE DIDATTICO PEDAGOGICO 

 

per le attività relative al progetto  

Titolo del Progetto: “D.A.D.A.U.M.P.A., un balzo nel futuro” 

CUP: I84D23000460006 

CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-24346 

“PNRR – SCUOLA 4.0. Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms” 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 

in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra 



 3 

sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 

del 28 dicembre 2000, 

 

 

A tal fine 

 

DICHIARA 

sotto la personale responsabilità di:  

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

- godere dei diritti civili e politici;  

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

- essere a conoscenza di non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 

- non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

- non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

- di essere consapevole che può di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi 

formativi scelti; 

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità: 
 

- non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 

n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

- non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 edall’art. 53, del 

d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________; 

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:  

- di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara di appalto.  

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che 

ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla 

stesura delle graduatorie dei candidati. 
 

Come previsto dall’Avviso, allega alla presente:  

- Allegato A – Domanda di partecipazione completa di scheda di Autovalutazione;  

- Curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;   

- Fotocopia sottoscritta del documento di identità in corso di validità. 

 

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:  

 

 l’indirizzo mail _______________________________________________________ 

 altro indirizzo mail o altro indirizzo di residenza o domicilio: 

________________________________________________________ 
 

 numero di telefono _______________________________________________________ 
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DICHIARA 

 

inoltre: 

 

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 
 

 Svolgere funzioni e compiti indicati nell’Avviso; 

 Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 
 

- di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

- di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

- di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 

 

 

 

Luogo e Data                Firma ___________________________ 
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE  

 

 

 

Candidato:________________________________________ 

 

Selezione per incarico di:   __________________________________ 

 
 

A 

 

TITOLI CULTURALI 

 

 

(max  60 punti) 

 

Punti 

 

Riservato 

alla scuola 

A1 Laurea specifica (vecchio ordinamento o specialistica) 

nel settore di pertinenza – Criterio di valutazione: 

votazione riportata 

(si valuta 1 solo titolo) 
 

12 punti da 89 a 110 

6  punti da 66 a 88 

(+2 se con lode) 

Max 14 punti 

  

A2 Laurea triennale nel settore di pertinenza 

(si valuta 1 solo titolo in alternativa al primo) 

 

4 punti 

(+2 se con lode) 

Max 6 punti 

  

A3 Altro titolo di studio di valore pari o superiore a quello 

del punto A1  (si valuta 1 solo titolo) 
 

6 punti   

 

A4 Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza 

(si valuta 1 solo titolo) 
 

6 punti   

A5 Corsi di specializzazione o di 

perfezionamento inerenti il settore di pertinenza 
 

2 punti per corso  

Max 8 punti 

  

A6 Master Universitario inerente il settore di pertinenza 

o Annuale 

o Biennale 

(si valutano max 2  titoli) 
 

 

2 punti 

4 punti 

Max 8 punti 

  

A7 Corsi di aggiornamento, della durata minima di 20 ore, 

nel settore di pertinenza 
 

1 punto per corso  

Max 8 punti 

  

A8 Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza 

 

1 punto per pubblicazione  

max 4 punti 
 

  

 

B 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

 

(max 40 punti) 

  

B1 Precedenti incarichi della medesima tipologia in progetti 

finanziati con fondi europei 
 

2 punti per esperienza  

max 10 punti 

  

B2 Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto e/o 

tutor in progetti presso enti e/o associazioni pubbliche o 

private e in progetti per l’arricchimento dell’offerta 

formativa nelle scuole, ivi compresi i progetti FSE-

FESR-PON-POR 

(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore) 
 

1 punto per esperienza  

max 10 punti 

  

B3 Esperienza di docenza e/o tutoraggio in percorsi di 

formazione e/o aggiornamento nel settore di pertinenza 

presso istituzioni ed enti pubblici  e privati. 

(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore) 
 

1 punto per esperienza  

max 10 punti 

  

B4 Partecipazione a gruppi di lavoro istituzionalizzati con 

nomina per la redazione di progetti per bandi provenienti 

da enti e/o istituzioni pubbliche locali, nazionali ed 

europee 

1 punto per esperienza  

max 10 punti 

  

  

TOTALE 

 

 

(max 100 punti) 
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Diritto di precedenza (a parità di punteggio) 

 

 Aver preso parte al gruppo di progettazione PNRR – New Generation Classrooms costituito con provvedimento 

di nomina prot. n…….   del……... 

 

Luogo e Data                Firma ___________________________ 

 
 

 
 

 

 


